
Информация о предприятии 

ПАО «ОДК-Сатурн» входит в АО «Объединённая двигателестроительная 

корпорация», которая в свою очередь входит в Государственную корпорацию «Ростех».  

АО «ОДК»  – интегрированная структура, специализирующаяся на разработке, 

производстве и сервисном обслуживании двигателей для боевой и гражданской авиации, 

космических программ, военно-морского и гражданского флота, топливно-

энергетического комплекса.  

ПАО «ОДК-Сатурн» предприятие численностью более 14 000 человек головной 

площадки в г. Рыбинск. 

Информация о целевом договоре 

Целевой договор – это договор на обучение заключенный между студентом и 

предприятием, учебным заведением 

 

Существенными условиями договора о целевом обучении являются: 

1) обязательства предприятия: 

а) по предоставлению студенту, заключившему договор о целевом обучении, в период 

обучения мер поддержки, включая меры материального стимулирования, и (или) других 

мер; 

б) по трудоустройству студента по окончании учебного заведения. 

2) обязательства студента: 

а) по освоению образовательной программы; 

б) по осуществлению трудовой деятельности в течение не менее трех лет в соответствии с 

полученной квалификацией. 

 

УСЛОВИЯ ПОЛУЧЕНИЯ ЦЕЛЕВОГО ДОГОВОРА 

− Гражданство РФ; 

− Предпочтение отдается студентам, имеющим средний балл аттестата не менее 3,5 

(для студентов 1 курса). 

 

ПРЕИМУЩЕСТВА ЦЕЛЕВОГО ДОГОВОРА 

− Дополнительная стипендия для обучающихся на «хорошо» и «отлично» от ПАО 

«ОДК-Сатурн» от 4000 до 5000 рублей в месяц;  

− прохождение на предприятии всех видов практики; 

− трудоустройство на ПАО «ОДК-Сатурн» по окончании колледжа в соответствии с 

полученной специальностью и квалификацией; 

− возможность трудоустройства на предприятие со 2-го курса в качестве стажера; 

− заработная плата во время практики  и работы в качестве стажера от 24600 руб. в 

месяц от отработанного времени; 

− практико-ориентированное обучение; 

− мультиквалификация (получение несколько рабочих профессий во время 

обучения). 

 

 

 



 

УСЛОВИЯ ТРУДОУСТРОЙСТВА  ВЫПУСКНИКОВ СПО 

− Отсрочка от призыва на военную службу по мобилизации; 

− Заработная плата от 50 000 до 130 000 рублей (по результатам собеседования - в 

зависимости от уровня квалификации); 

− Современные условия труда; 

− Адаптация на рабочем месте под руководством опытного наставника; 

− Возможность повышения разряда спустя год работы на предприятии. 

 

О РЕЗУЛЬТАТАХ ОТБОРА НА ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЦЕЛЕВОГО ДОГОВОРА БУДЕТ 

СООБЩЕНО ПО ТЕЛЕФОНАМ, УКАЗАННЫМ В ЗАЯВКЕ В ПЕРИОД С 9 ПО 20 

СЕНТЯБРЯ 

 

ПО ВСЕМ ИНТЕРЕСУЮЩИМ ВОПРОСАМ ОБРАЩАТЬСЯ: 

ПРОИЗВОДСТВЕННО-УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР  ПАО «ОДК-САТУРН», УЛИЦА 

ДИМИТРОВА, КАБИНЕТ № 9 

Тел. 32-92-02 Шелехова Инга Юрьевна 

inga.shelekhova@uec-saturn.ru 

Тел. 32-98-64 Румянцева Елена Геннадьевна 

elena.rumyantseva@uec-saturn.ru 

 

В СЛУЧАЕ НЕИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ ПО ДОГОВОРУ 

Студент должен будет вернуть ПАО «ОДК-Сатурн» средства материальной поддержки. 

 

 



15.01.35   Мастер слесарных работ

В НОВОМ УЧЕБНОМ ГОДУ ПАО «ОДК-САТУРН»  В ПАРТНЕРСТВЕ С РПК В РАМКАХ 
ПРАКТИКО-ОРИЕНТИРОВАННОГО ОБУЧЕНИЯ ОСУЩЕСТВЛЯЕТ ПОДГОТОВКУ 

ВЫСОКОКВАЛИФИЦИРОВАННЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ .
НАБОР БУДЕТ ОСУЩЕСТВЛЯТЬСЯ ПО ПРОФЕССИИ:

МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ:
СТИПЕНДИЯ ДЛЯ ПЕРВОКУРСНИКОВ НОВОГО НАБОРА (2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД)

1 КУРС
ДО ПРОХОЖДЕНИЯ

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ПОСЛЕ ПРОХОЖДЕНИЯ
ПЕРВОЙ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ

АТТЕСТАЦИИ И В ПОСЛЕДУЮЩЕМ

- при среднем балле от 3,5 

аттестата об основном/среднем 

общем образовании 

- 4 000 рублей

- по итогам промежуточной

аттестации получены

результаты (оценки) «хорошо»

и «отлично» - 4 000 рублей

- по итогам промежуточной

аттестации получены

результаты (оценки)

«отлично» - 5 000 рублей

ВЫПЛАТЫ ПРИ ТРУДОУСТРОЙСТВЕ:
ВО ВРЕМЯ ПРАКТИКИ И РАБОТЫ В КАЧЕСТВЕ СТАЖЕРОВ ОТ 24 600 РУБ.



СРЕДНЯЯ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА ПРИ ТРУДОУСТРОЙСТВЕ:

основные производственные рабочие – 88 300 рублей;

вспомогательные рабочие – 57 300 рублей

ПОСЛЕ ОКОНЧАНИЯ УЧЕБНОГО ЗАВЕДЕНИЯ И ТРУДОУСТРОЙСТВА НА ПРЕДПРИЯТИЕ

СОЦИАЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ ДЛЯ РАБОТНИКОВ ПРЕДПРИЯТИЯ:

ПАО «ОДК-САТУРН» –
ЭТО СТАБИЛЬНОСТЬ, ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ И КАРЬЕРНЫЙ РОСТ!

- выплаты для лиц, впервые трудоустраивающихся на предприятие после 

окончания колледжа;

- отсрочка от армии на время работы на предприятии;

- дисконтная программа «Персонал промышленных предприятий г. Рыбинска»;

- льготное питание в столовых предприятия;

- погашение части процентов по ипотечным кредитам;

- санаторно-курортное лечение, материальная помощь на лечение;

- путёвки в детские оздоровительные лагеря;

- новогодние подарки для детей;

- участие в мероприятиях Совета молодежи.


